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 حاجعلی محمد نام و نام خانوادگی: 

 صندوق حمایت و بازنشستگی آینده ساز مدیرعامل:

 

 سوابق تحصیلی و آموزشی

 تهران  دانشگاه | دکتری تخصصی مدیریت تکنولوژی گرایش نوآوری 

 صنعتی مدیریت  سازمان | دوره حرفه ای مدیریت اجرایی گرایش هوشمندی کسب و کار

 اسلامی  آزاد  دانشگاه | تکنولوژی گرایش انتقال تکنولوژی مدیریت ارشد  کارشناسی 

 ایران  صنعت و  علم  دانشگاه | هاریزی و تحلیل سیستمکارشناسی مهندسی صنایع گرایش برنامه 

 

 سوابق علمی و تحقیقاتی 

 ۱۳۹۷ | انتشارات سازمان مدیریت صنعتی | کتاب »استراتژی همکاری« 

 ۱۳۹۴ | انتشارات هزاره ققنوس  | کتاب »مطالعات نوآوری«

 ۱۳۹۴ | انتشارات هزاره ققنوس  | ها«راهبردی در سازمانهای پویا؛ درک تغییرات  کتاب »توانمندی 

شبکه  اتحادها،  مدیریت  مشارکت؛  »راهبرد  سرمایه کتاب  و  مشترک«ها  هزاره   | گذاریهای  انتشارات 

 ۱۳۹۴ | ققنوس 

پنجمین   | «A Model for Assessing Organizational Readiness for IT Adoption» مقاله 

 ۱۳۹۴ | المللی مدیریت فناوریکنفرانس بین 
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مقاله »ارائه مدل مناسب محاسبه نرخ بازگشت و سرریز سرمایه گذاری در تحقیق و توسعه برای صنایع منتخب  

 ۱۳۹۴ شماره تابستان | گذاریفصلنامه علمی پژوهشی دانش سرمایه  | در ایران«

اطلاعات«  فناوری  در حوزه  نوظهور  فناوریهای  انتخاب  مدلی جهت  »ارایه  بین  | مقاله  کنفرانس  المللی  سومین 

 ۱۳۹۲ | مدیریت فناوری

المللی اولین کنفرانس بین  | مقاله »مفهوم پذیرش فناوری و اثر پذیرش فناوری اطلاعات در میزان رضایت معلمان«

 ۱۳۸۹ | مدیریت و نوآوری

بهره  رشد  در  عامل  مهمترین  انسانی  »نیروی  فناوری«مقاله  پذیرش  از  کنفرانس   | وری سازمان پس  چهارمین 

 ۱۳۸۹ | مدیریت فناوری

مدلی   ایجاد  برای  شهری  خدمات  حیطه  در  اطلاعات  فناوری  بهینه  پذیرش  بر  موثر  عوامل  »شناسایی  مقاله 

 ۱۳۸۹ | چهارمین کنفرانس مدیریت فناوری | بومی«

چهارمین   | مقاله »شناسائی عوامل کلیدی موفقیت پذیرش فناوری در سازمان با رویکرد تحلیل سلسله مراتبی« 

 ۱۳۸۹ | کنفرانس مدیریت فناوری 

سیستم  معماری  برای  چارچوبی  »پیشنهاد  یکپارچه مقاله  نگرش  با  اطلاعاتی  کنفرانس   | سازی«های  سومین 

 ۱۳۸۴ | المللی مدیریتبین

 ۱۳۸۲ | مجله دنیای کیفیت | مقاله »پیاده سازی شش سیگما با رویکرد تعالی سازمانی«

محصول« طرحریزی  در  کانو  متد  »بررسی  صنایع | مقاله  مهندسی  همایش  و   | نهمین  علم  دانشگاه 

 ۱۳۸۲ | صنعت

 | دانشگاه علم و صنعت | مقاله »استراتژیهای شش سیگما«، مجله سامانه

 

 سوابق شغلی 

 سوابق کاری 

 سازصندوق حمایت و بازنشستگی آینده  | مدیرعامل
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 اجتماعی  تامین  سازمان | گذاری و املاکمدیرکل ذخایر، سرمایه 

 ساز آینده  گذاریسرمایه  شرکت |مدیرعامل

 سازآینده بازنشستگی و  حمایت صندوق | معاون مالی و اقتصادی 

 سازصندوق حمایت و بازنشستگی آینده  | ایمعاون فنی و امور بیمه 

 پاسارگاد نفت  شرکت | ریزی و توسعهمعاون برنامه 

 تامین  شمص هلدینگ | معاون مالی و اقتصادی 

 اجتماعی  تامین  گذاری  سرمایه شرکت | مدیر فناوری اطلاعات

 خودرو  ایران  گذاری  سرمایه گسترش  شرکت | ریزی و توسعهمدیر برنامه 

 کیش  آزاد  منطقه  سازمان | مدیر فناوری اطلاعات

 افزار  دانش عصر  شرکت | مدیر پروژه

 صنعت  پیشران مهندسی شرکت | مدیر مهندسی سیستم

  

 سوابق در هیات مدیره شرکتها

 سازمان تامین اجتماعی  | رئیس هیات مدیره شرکت پتروپالایش نگین لاوان

 سازصندوق بازنشستگی آینده  | سازگذاری آینده عضو هیات مدیره شرکت سرمایه 

 یاریحوزه پرداخت | نایب رئیس هیات مدیره شرکت فناوران مالی فراز 

 ساز صندوق بازنشستگی آینده  | رئیس هیات مدیره شرکت کیش بتون جنوب

 سازمان تبلیغات اسلامی  | رئیس هیات مدیره شرکت پویامهر

 سازصندوق بازنشستگی آینده  | رئیس هیات مدیره شرکت امیرکبیر

 سازصندوق بازنشستگی آینده  | سازرئیس هیات مدیره شرکت سلامت نگر آینده 
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 صندوق بازنشستگی نفت | عضو هیات مدیره شرکت فاوانفت

 کارگزاران بورس اوراق بهاردار  | عضو هیات مدیره شرکت پیشگامان فناوری اطلاعات سگال

 گروه صنعتی ایران خودرو  | نایب رییس هیات مدیره شرکت نیروگستران خراسان

 گروه صنعتی ایران خودرو  | نایب رییس هیات مدیره شرکت گسترش سیستمهای نوین آرا

 فولاد صنعت  | عضو هیات مدیره شرکت شرکت دانا صنعت 

  

 سوابق جانبی 

 هلدینگ صنایع پتروشیمی خلیج فارس  | ها و فناوریمشاور توسعه سیستم 

 کارگزاری حافظ  | مشاور مدیرعامل

 صندوق ذخیره کارکنان شهرداری تهران  | مشاور عالی مدیرعامل

 شرکت شهربان و حریم بان شهر تهران  | مشاور مدیرعامل

 شرکت مشاوره سرمایه گذاری هدف حافظ  | عضو کمیته پردازش اطلاعات 

 صندوق توسعه ملی  | ریزی مشاور معاونت برنامه 

 دانشگاه آزاد اسلامی  | ها و فناوری اطلاعاتمشاور سیستم 

 طرح فولاد هرمزگان  | هامشاور توسعه سیستم 

 


